
Vols entrar a la nostra borsa de treball per a Monitors/es de la nostres Llars-Residències de Montblanc o de 
La Selva del Camp?

La missió principal d’aquesta posició és la de vetllar pel bon funcionament del grup de persones ateses, 
procurant la màxima integració i adaptació de cada un d’ells/es.

Les tasques a desenvolupar d’aquest lloc de treball són:

•	 Realització de les tasques diàries vinculades a la persona atesa (acompanyament, tasques d’higiene, 
alimentació i suport en totes aquelles àrees necessàries).

•	 Coordinació diària amb la resta de serveis de l’entitat pel traspàs d’informació necessària per al correcte 
funcionament.

•	 Participació en les reunions d’equip per assegurar una correcta organització i una òptima atenció indi-
vidual de les persones ateses i el funcionament dels programes.

•	 Participació en l’acolliment i l’acompanyament en el procés d’adaptació de la persona atesa.

•	 Treballar en el procés educatiu, assistencial i manteniment i millora de la salut de les persones ateses 
reforçant les seves potencialitats d’acord amb les directrius de l’equip tècnic del servei.

•	 Fomentar l’oci i el lleure.

•	 Administració i supervisió dels tractaments farmacològics, d’acord amb les prescripcions mèdiques.

Requisits de lloc de treball: 

•	 Formació en l’àmbit social com Integració social o en la vessant assistencial mèdica com atenció a per-
sones en situació de dependència.

Borsa de treball: Personal d’Atenció Directa a les 
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•	 Valorable experiència amb persones amb diversitat funcional.

Les condicions laborals són:

•	  Salari segons conveni de Llars-Residència en la categoria de Auxiliar Tècnic Educatiu.

•	 Contractació inicial de 6 mesos.

•	 Diferents horaris segons oferta (matí o tarda o nit).

•	 Jornada des del 50% al 95% segons oferta.

Les persones interessades podeu omplir el formulari indicant al camp d’observacions la referència de l’ofer-
ta.

https://aprodisca.org/treballa-amb-nosaltres/

