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Introducció

Teniu entre mans la memòria de la nostra associació on us compartim els reptes i 
fites que hem assolit al llarg del 2024. Un any on hem seguit creixent i hem posat les 
bases pel creixement de l’associació al territori. L’obertura d’un Servei de Teràpia Ocu-
pacional a Cambrils és un d’aquests reptes que hem fet realitat aquest any i que és la 
llavor que en un futur ens ha de permetre poder acompanyar a més persones al Baix 
Camp. Però no és l’única llavor que hem plantat aquest 2024. Hem adquirit un edifici 
al centre de La Selva del Camp, on de moment s’hi ha traslladat una part de l’equip de 
la Fundació Quavi, i que en un futur, un cop rehabilitat, alguns dels serveis diürns de 
l’Associació. 
  

I mentre comencem a dibuixar nous projectes al territori, d’altres ja han començat a 
rodar, com el Club Social El Trencadís, que vam obrir al maig, el projecte d’acompanya-
ment a la jubilació de persones treballadores del centre especial de treball afectades 
per l’envelliment prematur o el de flexibilització de serveis. Al llarg del 2024 també hem 
dut a terme el projecte experimental del servei d’inclusió comunitària. 
  

En l’àmbit laboral hem consolidat l’aposta per la indústria alimentària i la restauració. 
Hem assumit la gestió del bar restaurant del club de tennis Montblanc, el Mini Break, 
hem començat a oferir servei de menjador per a les persones treballadores de l’empre-
sa BIC, hem creat la nova marca tresdes, de productes de 5a gamma en convencional, 
i hem desenvolupat una línia HORECA de proteïna animal per a la restauració. Per altra 
banda, a la Setmana Medieval de Montblanc, a més de participar-hi amb la taverna 
aquest any també hem fet el catèring per tot l’equip d’actors i actrius dels espectacles 
i per tot l’equip de la representació de la llegenda.

Uns projectes que hem dut a terme gràcies a l’esforç i compromís de tot l’equip humà 
d’Aprodisca. Passos endavant com els que hem fet al llarg de 2024 ens permeten 
avançar en la millora de la qualitat de vida de les persones amb discapacitat, que en 
definitiva és la nostra missió.   

Abans d’acabar també vull expressar el nostre agraïment a les famílies, les persones 
voluntàries, les sòcies i les empreses col·laboradores. Amb el suport de totes elles, que 
estan sempre al nostre costat, podem seguir avançant en la construcció d’una societat 
inclusiva  

Gemma Corbella

Gerent
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Valors 

Missió

Qui som

Aprodisca és una entitat sense ànim de lucre, declarada d’utilitat pública, que treballa 
per la millora contínua de la qualitat de vida de les persones amb discapacitat inte-
l·lectual, malalties mentals i/o risc d’exclusió social mitjançant el disseny, execució i 
manteniment de serveis terapèutics, rehabilitadors, laborals, formatius, residencials i 
d’oci.

Visió

Volem ser una entitat de referència en el compromís amb la millora de la qualitat de 
vida de les persones, que coopera i col·labora en el desenvolupament sostenible del 
territori.

Ho aconseguim a través de:

•	 La gestió de serveis i programes basats en l’excel·lència mitjançant els criteris de 
la millora contínua.

•	 Un equip humà amb vocació, qualificat, professional i flexible.
•	 La participació activa de les famílies i dels professionals amb un alt nivell de 
      comunicació amb respecte, confiança, amabilitat i calidesa.
•	 La gestió ètica i la igualtat en el tracte i d’oportunitats en el treball.
•	 La transparència en la gestió, la sostenibilitat i la solidesa financera, defensant 

l’economia del bé comú guiant-nos pels seus principis i valors.
•	 La potenciació del la visió comercial i productiva dels serveis laborals.
•	 La difusió de la cultura de qualitat, la prevenció de riscos i el respecte 
      mediambiental, la recerca i la innovació dels mètodes, processos i coneixements.
•	 L’observança estricta de la legalitat vigent.
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La junta directiva

Carme Sureda i Bosch

Pepita Español i Andreu 

Mª Carme de la Cruz Ramirez River

Jordi Cañelles i Ferraté

Eduard Arias i Formatger

Sònia Gil i Castellnou

Organigrama

Presidenta

Vicepresidenta

Secretària

Tresorer

Vocal

Vocal

M.Dolors Civit Cañellas

Francisca Ibarz i Batet Vocal

Vocal

Qui som
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Aprodisca en xifres

132
468

261 persones treballadores, 97 amb discapacitat

persones sòcies, 34 de les quals sòcies protectores

persones ateses

serveis diürnsserveis diürns

servei amb 74 places places 

STOSTO

59  persones atesespersones ateses

Àrea Social

Servei de Teràpia OcupacionalServei de Teràpia Ocupacional
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51  persones atesespersones ateses

5 insercions laboralsinsercions laborals

servei amb 52 places places 

47  persones atesespersones ateses

18 insercions laboralsinsercions laborals

servei amb 25 placesplaces

Servei Ocupacional d’InsercióServei Ocupacional d’Inserció SOISOI

SPLSPLServei PrelaboralServei Prelaboral

Servei d’Inclusió ComunitàriaServei d’Inclusió Comunitària SICSIC

7     persones atesespersones ateses

servei amb 12 placesplaces
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serveis d’habitatgeserveis d’habitatge

Llar-residènciaLlar-residència

44  persones atesespersones ateses

servei amb 41 placesplaces

Mi casa: una vida en comunidadMi casa: una vida en comunidad

7  persones atesespersones ateses

Joves extutelats. Pis ASJTETJoves extutelats. Pis ASJTET

8  persones atesespersones ateses

servei amb servei amb 44 places places

Servei de Suport a l’Autonomia a la Pròpia Llar.   SSAPLLServei de Suport a l’Autonomia a la Pròpia Llar.   SSAPLL

45  persones atesespersones ateses
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equip multidisciplinar de suportequip multidisciplinar de suport

persones atesespersones ateses

persones amb especial dificultatpersones amb especial dificultat

jornades formativesjornades formatives

Programa de suport a persones treballadores amb discapacitat afectades per 
l’envelliment prematur en centres especials de treball:

persones atesespersones ateses

jubilacionsjubilacions

jubilació parcialjubilació parcial

2

1

9

106

99

21

2 insercions a l’empresa ordinàriainsercions a l’empresa ordinària

2.462,9 total d’hores dedicades per a la inserció laboral total d’hores dedicades per a la inserció laboral 
i/o acompanyament a la inclusió sociali/o acompanyament a la inclusió social

EMSEMS

Amb el suport del Departament d’Empresa i Treball

Amb el suport del Departament d’Empresa i Treball
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servei de lleureservei de lleure
participants a les activitatsparticipants a les activitats

activitats regularsactivitats regulars

sortides puntuals de cap de setmanasortides puntuals de cap de setmana

participants a la coralparticipants a la coral

105
6

6

12

voluntariatvoluntariat

persones voluntàriespersones voluntàries

persones formen el grup persones formen el grup 
de voluntariat inclusiude voluntariat inclusiu

18

12

Club Social El TrencadísClub Social El Trencadís

21  

5

persones atesespersones ateses

programes de ràdio emesos de La Veu del Trencadísprogrames de ràdio emesos de La Veu del Trencadís

sortides comunitàriessortides comunitàries9

activitats monogràfiques sobre salut mental activitats monogràfiques sobre salut mental 2
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ocell de foc del campocell de foc del camp

 joves han participat en les activitats joves han participat en les activitats1.157

acompanyaments individualitzats a jovesacompanyaments individualitzats a joves

insercions laboralsinsercions laborals24

joves que han retornat al sistema educatiujoves que han retornat al sistema educatiu6

126

servei d’orientació i acollidaservei d’orientació i acollida

persones ateses / famílies atesespersones ateses / famílies ateses

xerrades de difusió realitzades a centres educatiusxerrades de difusió realitzades a centres educatius

visites explicatives als centres i serveis de l’entitatvisites explicatives als centres i serveis de l’entitat

reunions amb equips de la xarxa educativa del territorireunions amb equips de la xarxa educativa del territori

187 

76 persones integrades a algun dels serveis de l’entitatpersones integrades a algun dels serveis de l’entitat

4 
4 

4 
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100 persones ateses

48 insercions     39 insercions a l’ empresa ordinària

		        9 insercions en CET

2 renovacions de contracte 

empreses del territori visitades

persones han fet pràctiques a l’empresa

noves empreses col·laboradores

71 

16 

25 

Inserció 
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manipulats industrials

serveis verds

apronet

61 61   persones treballadorespersones treballadores

12 12 clientsclients

10 10 persones treballadorespersones treballadores

38 38 clientsclients

29 29   persones treballadorespersones treballadores

29 29 clientsclients

Amb el suport del Departament d’Empresa i TreballAmb el suport del Departament d’Empresa i Treball

* per motius de producció hi ha persones que treballen en més d’un servei* per motius de producció hi ha persones que treballen en més d’un servei

Serveis  verds

Àrea Laboral
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hortus

sad

66  persones treballadorespersones treballadores

69 69   serveisserveis

Amb el suport del Departament d’Empresa i TreballAmb el suport del Departament d’Empresa i Treball

27 27 persones treballadorespersones treballadores

5151 clients clients

107107 referències fabricades referències fabricades

326.373326.373 unitats de vidre venudes unitats de vidre venudes

8.331 8.331 kg gran format en refrigeratkg gran format en refrigerat

20.12920.129  menús servei de càtering  menús servei de càtering

2.039 2.039 lots de nadallots de nadal

* per motius de producció hi ha persones que treballen en més d’un servei* per motius de producció hi ha persones que treballen en més d’un servei
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restauració

10 10   persones treballadorespersones treballadores

Les 3 essesLes 3 esses

1467 1467 menús servits menús servits 

1267 1267 menús servits amb la food truckmenús servits amb la food truck

1111 càterings realitzats càterings realitzats

Amb el suport del Departament d’Empresa i TreballAmb el suport del Departament d’Empresa i Treball

* per motius de producció hi ha persones que treballen en més d’un servei* per motius de producció hi ha persones que treballen en més d’un servei

SANT JOSEP

3

Zona de lleure de Sant JosepZona de lleure de Sant Josep

16351635  pernoctacions  pernoctacions

19171917  usuaris de taules   usuaris de taules 

Mini breakMini break

10001000  comensals servits  comensals servits

200200  menús especials  menús especials

+ de 200 + de 200 pizzes per emportarpizzes per emportar
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Formació

3.332 

183  

210  

36 

231 

Comunicació

hores de formació

31 

impactes en mitjans impactes en mitjans 
de comunicacióde comunicació

seguidors/es formen la seguidors/es formen la 
nostra comunitat virtualnostra comunitat virtual

5.480 

Professionals formats en competències
tècniques

Professionals formats en competències 
emocionals

Professionals formats en Prevenció de Riscos

Persones que han assistit a Congresos i 
Jornades

+ 898 

nous seguidors/es nous seguidors/es 
a les xarxes socialsa les xarxes socials
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El 2024 en 12 titulars

Hem posat plaques solars als edificis de La Selva del Camp i Montblanc. Això ens 
ajuda a estalviar energia. Aquest any l’estalvi en la factura ha estat del 38,5% respecte 
el 2023, una xifra que augmentarà en els propers mesos. El cost de la instal·lació s’ha 
pagat amb diners de la Unió Europea, del Fons Next Generation.

A principis d’any vam obrir una nova sala al Servei de Teràpia Ocupacional de 
Montblanc. És una sala multisensorial i té llums especials, un projector, una dutxa de 
fibres òptiques i música. Aquesta sala s’ha fet gràcies al suport de la Fundació 
PortAventura.

Fem el salt a l’energia solar

Incorporem una sala multisensorial 
a l’STO de Montblanc
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La Conca de Barberà disposa d’un nou servei per a persones amb problemes de salut 
mental. Entre setmana, a les tardes, i els dissabtes al matí, es fan activitats com art, 
ràdio, cinefòrum, pilates, etc. De manera provisional, El Trencadís comparteix espai 
amb l’STO de Montblanc.

Adquirim un edifici a La Selva del Camp

Obrim les portes del club social 
El Trencadís

Hem comprat un edifici al centre de La Selva del Camp. A la planta baixa ara hi treballa 
una part de l’equip de la Fundació Quavi. Quan s’hagin fet les obres necessàries s’hi 
ubicaran alguns serveis d’atenció a les persones.
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Aquest any hem comprat dos habitatges a Montblanc per al Servei de Suport a 
l’Autonomia a la Pròpia Llar. També hem traslladat el servei d’habitatge per a joves 
extutelats a un nou pis de lloguer, al centre de Reus, que ha permès millorar les 
condicions de les persones usuàries i de les treballadores. 

Celebrem l’estiu a l’ermita de Sant Josep 

A finals de juny vam celebrar l’estiu amb una festa a l’ermita de Sant Josep, a 
Montblanc. Va ser un dia amb música, bon menjar i una bona atmosfera, on vam reunir 
unes 200 persones.

Nous habitatges
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Hem iniciat nous projectes per millorar la qualitat de vida de les persones. Per una 
banda, hem iniciat el un suport i acompanyament a persones treballadores del centre 
especial de treball afectades per un envelliment prematur. A més, hem incorporat les 
figures de les facilitadores i flexibilitzadores per empoderar les persones perquè 
assoleixin una vida plena basada en les seves preferències. També aquest any hem 
dut a terme un projecte experimental, el Servei d’Inclusió Comunitària, destinat a les 
persones amb afectació de la seva salut mental.

Creem nous espais al centre de 
La Selva del Camp  

Hem acabat les obres del centre de La Selva del Camp que vam iniciar el 2023. En 
aquesta segona fase hem creat nous espais i despatxos a la segona planta. També 
hem creat un parc biosaludable dins del jardí terapèutic per fomentar la pràctica de 
l’exercici físic.

Nous habitatges

Nous projectes per millorar l’atenció 
a les persones
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Des de la indústria alimentària traiem al mercat una línia de productes de quinta 
gamma per al sector de la restauració. Aquest nou projecte ha anat acompanyat d’una 
important inversió per millorar i ampliar l’equipament de la indústria alimentària.

Aquest any hem obert un nou bar restaurant, el Mini Break, ubicat dins de les instal·la-
cions del Club de Tennis de Montblanc. A més, amb la food truck oferim servei de men-
jador a les persones que treballen a l’empresa Bic Graphic.

Ampliem el servei de restauració

Nova marca i iniciem l’elaboració de productes de 
quinta gamma per a la restauració
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Hem acabat el 2024 obrint un nou servei de teràpia ocupacional a Cambrils. Ara estem en un 
lloc provisional, al centre cultural del municipi, i atenem 4 persones, però podem atendre fins a 
16 persones. L’objectiu és traslladar-nos en un futur a la Casa del Mar del municipi.

David Bonvehí, el nou director general d’economia social, i Maria del Mar Giné, la 
directora dels serveis territorials d’Empresa i Treball de Tarragona, ens han visitat a 
Montblanc. La trobada ha estat una primera presa de contacte per tractar alguns dels 
projectes i programes que desenvolupem i que depenen directament d’aquest 
departament.

Ens visita el director general 
d’economia social i cooperatives 

 Inaugurem l’STO de Cambrils
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Transparència: 
dades econòmiques

ingressosingressos
VendesVendes

Prestació de Serveis a personesPrestació de Serveis a persones

Subvencions, donacions llegatsSubvencions, donacions llegats

Altres ingressosAltres ingressos

2.345.749,63 €2.345.749,63 €

3.119.457,06 €3.119.457,06 €

2.035.427,66 €2.035.427,66 €

126.888,16 €126.888,16 €

Ingressos totalsIngressos totals

7.627.522,51 €7.627.522,51 €
Finançament propiFinançament propi
Finançament públicFinançament públic
Finançament privatFinançament privat

32,4%32,4%
66,9%66,9%
0,7%0,7%

+2%
vs 2023

+ 12,7%
vs 2023 
+ 11,6%
vs 2023 

- 1,8%
vs 2023 

+ 8,6% vs 2023 

despesesdespeses
CompresCompres

Despeses de personalDespeses de personal

AmortitzacionsAmortitzacions

848.232,98 €848.232,98 €

Altres despesesAltres despeses

5.525.879,77 €5.525.879,77 €

336.308,31 €336.308,31 €

696.194,13 €696.194,13 €

Despeses totalsDespeses totals

7.406.615,19 €7.406.615,19 €

Resultat de l’exercici Resultat de l’exercici 

220.907,32 €220.907,32 €

+1,02%
vs 2023 

+16,3%
vs 2023 

+14,8%
vs 2023 

+7,4%
vs 2023 

+ 13,4% vs 2023

-54,9% vs 2023 
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inversionsinversions

Edificis i altres construccionsEdificis i altres construccions

Instal·lacions tècniquesInstal·lacions tècniques

Maquinària activitats productivesMaquinària activitats productives

MobiliariMobiliari

Equips informàticsEquips informàtics

Elements de transportElements de transport

Altres inversionsAltres inversions

384.698,85 €384.698,85 €

219.655,54 €219.655,54 €

194.668,38 €194.668,38 €

17.330,01 €17.330,01 €

15.867,61 €15.867,61 €

70.157,85 €70.157,85 €

7.496,04 €7.496,04 €

909.874,28 €909.874,28 €
Total inversionsTotal inversions

situació patrimonialsituació patrimonial

Actiu (béns i drets)Actiu (béns i drets)

Actiu No Corrent (o fix)Actiu No Corrent (o fix)

Actiu Corrent (o circulant)Actiu Corrent (o circulant)

5.789.584,15 €5.789.584,15 €

3.079.397,97 €3.079.397,97 €

8.868.982,12 €8.868.982,12 €

65,3%65,3%

34,7%34,7%

Passiu (deures i obligacions)Passiu (deures i obligacions)

Patrimoni Net (fons propis)

Passiu No Corrent (o fix)

Passiu Corrent (o circulant)

7.167.707,20 €7.167.707,20 €

774.704,11 €774.704,11 €

926.570,81 €926.570,81 €

80,8%80,8%

8,7%8,7%

10,4%10,4%

8.868.982,12€8.868.982,12€

42,3%42,3%

21,4%21,4%

24,1%24,1%

1,9%1,9%

1,7%1,7%

7,7%7,7%

0,8%0,8%

Total Actiu:Total Actiu:

Total Passiu:Total Passiu:
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aprodisca.@aprodisca.org
www.aprodisca.org

Montblanc
C/Josep M. Poblet, 1
43400 Montblanc
Tel. 977 86 12 61

La Selva del Camp
Pol. Ind. Mil·lènium – Av. de l’Alumini, 2
43470 La Selva del Camp
Tel. 977 84 49 51


